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“Is e an t-éiteas ata
mar bhonn faoi phlean
straitéiseach na hinstitidide -
Teicneolaiochta, Tra Li na
gur doiciméad beo é.

..?;F_ﬁ*!i-‘é’ Chun sin a threisiu
E déanfaidh Coiste

' Rialaithe na hinstititide
athbhreithniud air i gceann
gach sé mhi d'thonn a
chinntit go mbainfidh
an straitéis le habhar i
gcédnai agus go mbainfear
spriocanna an phlean seo
amach.”

An tUas. Lionel Alexander,

Cathaoirleach, Coiste Rialaithe
Institidid Teicneolaiochta, Tra Li




Clar an Abhair

Réamheolas & Comhthéacs 04
IT Tra Li - Na Priomh-fhirici 05
Ar Stair Go dTi Seo 06
Modheolaiocht 08
Forbairt Straitéise - Cur chuige lomlanaioch 09
Ar Misean 11
Ar gCuid Luachanna 12
Réiteas Fise 13
Ar gCuid Spriocanna 15

Institidid Teicneolaiochta Tra Li - Ar dTodhchai 34



Réeamheolas & Comhthéacs

Ta dushlain shuntasacha roimh an earnail
oideachais in Eirinn i gcénai de dheasca
srianta airgeadais a bhaineann le laghdu
ar bhunmhaoinit én stat. T4 iomaiocht 6
Instititidi Ardoideachais eile ag fas (idir
phoibli agus phriobhaideach) in Eirinn agus
go hidirndisitnta. Is dashlan d'IT, Tra Li é
seo agus i ag déanamh tréan-iarrachta chun
lion a gcuid macléinn a mhéadu. Forbraiodh
na spriocanna sa phlean seo agus sinne ar
an eolas faoin gcreat beartais néisiunta
foriomlan i leith an earndil Ardoideachais
de réir mar atd cur sios déanta air sa
Straitéis Naisitinta don Ardoideachas 2030.

Institidgid
Teicneolaiochta, Tré Li ar an tionchar laidir

Té  tuiscint  chruinn  ag
ata & imirt aici sa réigiun agus go deimhin,
go nédisitnta. Tad priomhspriocanna, idir
naisilinta agus réigiunach, mar bhonn eolais
ag an bplean seo maidir leis an earnail
ardoideachais, agus ag an gclar oibre
naisilinta agus idirndisiinta um thaighde,
nuélaiocht agus forbairt.

Ta ar gcuid taithi 6 pleananna straitéiseacha
roimhe seo ag dul chun tairbhe duinn sa
phlean seo, an sélu ceann. Forbraiodh
an plean reatha le tuilleadh fécas agus é
dirithe ar spriocanna. Ag an am céanna
leagtar sios rudai soiléire até le seachadadh

i dteannta le tomhais ratha.

Beidh baint ag gach réimse feidhmiochta
agus ag gach roinn a dhéanann pleananna
bliantdla le cur i bhfeidhm an phlean seo.
Go sonrach, forbréidh gach scoil plean
acaduil a chabhréidh chun na spriocanna
agus aidhmeanna ata leagtha sios sa phlean
seo a bhaint amach.

Forbraiodh an plean seo chun a chur ar
chumas na hinstititide an leas is fear a
bhaint as na deiseanna a bheidh ar fail san
am até le teacht, b'fhéidir. Tugann sé bunus
don Institidid chun aghaidh a thabhairt go
muinineach ar an todhchai agus tuilleadh
forbartha IT, Trd Li a éascd mar Institidid
Ardoideachais fhuinnitil nualach fhreagrdil
a bhfuil aitheantas aici sa réigiin agus
go naisiinta. Tri sheachadadh an phlean
straitéisigh seo cinnteofar go bhfanfaidh
an Instititid i dtis cadhnaiochta maidir le
forbairti ar fud earnéil an Ardoideachais.

Is i sprioc na hinstititide a chinntitd go
mbeidh an t-eolas, na scileanna agus na
hinnidlachtai ag ar gcéimithe uile chun
aghaidh a chur ar a bhfuil & éileamh
ag timpeallacht a bhionn ag sior-athru.
Bainfear seo amach tri chinntit go bhfuil

cldir criochnaithe acu atd nudlach, a

bhaineann le hébhar
ghairmréim. Déanfaidh foireann acadduil ag
a bhfuil taithi fhairsing agus ardchailithe na

agus dirithe ar

clair seo a sheachadadh.

Ar cheann de phriomhspriocanna an
phlean seo éiritear Ollscoil Teicneolaiochta
na Mumhan a bhunu. Fénfaidh an ollscoil
seo mar chatalaioch i bhforbairt an réigitdin
amach anseo agus soldthréidh si an caipiteal
daonna a bhfuil gé leis chun forbairt
inbhuanaithe a chinntit idir eacnamaioch,
shéisialta agus chultdrtha.

Mar chathaoirleach an Choiste Rialaithe
agus ar Uachtarén tacaimid beirt leis an
bPlean Straitéiseach seo agus leis na
spriocanna agus na tomhais ratha ata
ann. Ba mhaith linn buiochas a ghabhail
leis an bhfoireann, leis na micléinn agus le
luchtannaleasaseachtracha as ar chuireadar
le réadd an phlean seo. Rachaidh réadu
ar bplean chun tairbhe dar bpobal ar fad
agus neartdidh sé tdbhacht na hinstitidide
amach anseo.

Tri bheith ag obair le chéile mar
chomhghleacaithe agus ag léirii measa
ar a chéile éascédfar baint amach na
n-ardspriocanna agus na n-ardaidhmeanna
seo.
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An tUas. Lionel Alexander,
Cathaoirleach an
Choiste Rialaithe

An Dr. Oliver Murphy,
Uachtaran IT Tra Li
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Ar Stair Go dTi Seo

Bunaiodh
Choldiste Teicneolaioch Réigiinach sa

InstitididTeicneolaiochta, Tréa Li mar
bhliain
1977. Le seoladh an phlean seo féachaimid siar ar
thréimhse 40 bliana ina raibh an Instititid i mbun
fés agus forbairt an Ardoideachais, Taighde, Nuéla
agus Teagmhail i gCiarrai agus ar fud an réigidin a
spreagadh. Bunaiodh préamhai na hinstititide sa
Champas Theas ar an gClais - lathair 10 acra a d'éirigh
rébheag don Institidid i gcaitheamh na mblianta.
Cuireadh tus leis an gcéad chaibidil eile d'fhorbairt
chaipitil nuair a osclaiodh an Campas Thuaidh i
nDrom Tacair sa bhliain 2001. O osclaiodh an Campas
Thuaidh go hoifigitil cuireadh le bonneagar an
champais trid an Foirgneamh Sélas (Ceanncheathrd
Roinn an Altranais) agus an Larionad Leabharlainne,
Eolais agus Acmhainne a thégail. | Iathair na huaire
ta bonneagar caipitil na hinstititide & fheabhsu tri
fhoirgnit Acadamh Spéirt Chiarrai dar luach €16.5m.
Is é an fthorbairt chaipitil oideachais is mé i gCiarrai é.

Agus i ag fénamh dar réigiin ta clair lanaimseartha
agus pairtaimseartha & dtairiscint ag an Instititid thar

an gcontanam oideachais idir leibhéal 6 agus leibhéal
10 ar Chreat Naisitinta na gCailiochtai. Mar thoradh
ar réimse na gclar atad againn ni hamhain go bhfuil
leathadh fairsing geografach macléinn as Eirinn ag
teacht chugainn ach is Instititid Ardoideachais sinn a
mheallann réimse leathan de mhicléinn idirnaisiinta.
Tacampas fior-idirnéisiinta againn faoin am seo. T4
micléinn as breis is 70 naisiin ag gabhail do chlair
staidéir san tri Scoil: Riomhaireacht Ghné agus Léann
Daonna; Eolaiocht, Teicneolaiocht, Innealtdireacht
agus Matamaitic (STEM) agus Eolaiochtai Slainte
agus Sdisialta. Ag an bpointe seo t& 350 ball foirne
agus 3,000 macléinn san Institidid; ta clir & dtairiscint
thar réimse disciplini i ngach scoil.

De réir mar a thainig an Instititid in aibiocht le linn
an ama gairid, i gcomparaid le hinsititidi eile, ta ar
saineolas i bpriomhréimsi taighde curtha chun cinn
againn. | lathair na huaire tacaionn an Institidid le
pobal taighde 150 taighdeoiri a bhfuil borradh faoi.
Airitear orthu seo foireann acaduiil, gairmithe taighde
agus micléinn iarchéime. Tadhéa ionad taighde méra

againn; lonad Bith-theicneolaiochta Feidhmi na
Sionainne agus an lonad um Mheicitreonaic Chliste
agus RFID (IMaR), arna mhaoinit ag Clar Tairseach
Teicneolaiochta de chuid Fiontar Eireann. Lena
chois sin ta ionad taighde Chathaoir EOECNA. Is
é an Chathaoir EOECNA seo ag IT, Tra Li an chéad
cheann dé sért ar dhomhan i gCorpoideachas, Spért,
Aclaiocht agus Féilliocht Chuimsitheach.. Le 3 bliana
anuas bronnadh breis is €5m de dheontais taighde
ar ar gcuid taighdeoiri i gcomértais naisiinta fior-
iomaiocha, d'fhoilsiodar breis is 120 paipéir thaighde
agus chriochnaiodar breis is 90 togra taighde ar
riachtanais mhargaidh le cuideachtai seachtracha.

Taimidag obair go dian chun a chur ar chumas ar
macléinn lan a n-acmhainneacht a bhaint amach. Ta
céim bainte amach ag an Instititid ina forbairt ag a
bhfuil dea-thionchar imeartha ag ar gcuid céimithe
agus é a imirt i gcénai acu thar na pobail ina maireann
siad; na gnéthais, na tionscail agus na heagraiochta a
bhfuil facina stitir agus ina bhfuil siad ag obair, agus
na sochaithe ina bhfuil siad faoi bhlath.



Baill Choiste Rialaithe IT, Thra Li




Modheolaiocht

Ar gCur Chuige i Leith Forbairt an Phlean Straitéisigh seo
PROISEAS PLEANALA STRAITEISI ITT

Léirid don Céim Taighde a Combhairliachan le Dréachtu: Dréachtphlean Tabhairt chun criche:
gCoiste Rialaithe: g an nDeasc: Luchtanna Leasa: Eolas Straitéise, Ag Straitéiseach: Aiseolas 6 luchtanna
Forbhreatht “Eolas Tacaiochta do Priomhréimsi Fécais tarraingt 6 Thaighde Séisiald le leasa a fhi isteach,
ar an bPréiseas Phleanail Straitéiseach Straitéiseacha a aithint agus Smaointe Luchtanna dréachtu deiridh an
Pleanéla Straitéisi ITT" a thairgeadh; Luchtanna Leasa LeasaSocialisation Phlean Straitéisigh.
Tagarmharcail go Faomhadh 6n
Naisitnta agus go gCoiste Rialaithe

hldirnéisitinta



Forbairt Straitéise
- Cur chuige lomlanaioch

Agus an plean straitéiseach seo & fhorbairt bhiothas ag dirii go géar ar an gcomhthéacs
réigitinach, naisiinta agus ar an gcomhthéacs domhanda. Agus sinne ag aithint nach féidir leis
an Institidid, ar a conlan féin, forbairt réigidin ina dtugtar faoi fhiontar go fuinnidil a éascd,
ta gnéithe dbhartha beartas i dtaobh na contae,an réigitGin agus an naisitin cuimsithe againn
d’aon ghné agus an plean & fhorbairt againn. Go sonrach, chuaigh na pleananna seo a leanas i
bhfeidhm go mér ar an bplean straitéiseach seo:

Contae/Réigiin

Plean Forbartha Plean Eacnamaioch & Pobail Plean Gniomhaiochta
Cho. Chiarrai Aitidil 2016 - 2021 de chuid an Réigitin Thiar-Theas
2015 - 2021 Chomh. Ch. Chiarrai um Phoist 2015 - 2017

Naisiunta/Eorpach

Straitéis Naisiunta

. An Plean Gniomhaiochta Straitéis Naisiinta Scileanna
um Ardoideachas um Phoist 2017 2025
go dti 2030
Straitéis Fiontar Eireann .
2017 - 2020 Nuéil 2020

Winning: Infheistid
Direach 6n Iasajf:ht 2015- Plean Naisiinta um
2019, UFT Eireann Chothromas Rochtana ar Eoraip 2020
Ardoideachas 2015 - 2019

Inniulachtai Instititdideacha

Sa phlean straitéiseach seo athneartaitear an cur chuige um
phriomhinniulachtai Instititide a chotht thar na réimsi aitheanta
seo a leanas:

Oideachas:
Caighdean Teagaisc agus
Foghlama a chur chun cin

Pobal:
Cultar
saoranachta a
chur chun cinn

Taighde:
Tagarmharcailte go
hidirnaisiinta agus

dearbhaithe 6n taobh
amuigh




POF FEXCO Corporate Payments Ruth McCarthy agus Lionel Alexander,
Cathaoirleach an Choiste Rialaithe ag Comhdhail Cantillion IT, Tra Li 2017 i
gcomhar le FEXCO - féram teicneolaiocht airgeadais aon-lae.

An tUachtaran, an Dr Oliver Murphy agus an craoltéir agus léachtéir an Dr

Aoibhinn Ni Shuilleabhain ag seoladh Kerry SciTech mar chuid d‘Féile Eolaiochta

Chiarrai tionscnaimh i mi na Samhna 2016. Bunaiodh KerrySciTech chun poist
agus fostoiri eolaiochta agus teicneolaiochta a thaispeaint i-gContae Chiarrai.

Seoladh an chuibhreannais um Réigitiin Fiontraiochta na hEorpa do Chontae

Chiarrai i mi Mean Fémhair 2016. TaIT Tra Li i gceannas ar an togra Interreg

"Fostering Young Entrepreneurship for Growth and Jobs - Learning through
Business and Education” dar luach €2.3m.

£l 3
R . oRTH CAMPUS

"5 ACADEM

IRARY SUT
WDITORIA
I€ ROOMS

ITIES  sTuE

Tn Taoiseach Enda Kenny T.D. ag IT, Tra Li i mi Mharta 2017 chun an féd
a chasadh ar AcadamhSpéirt Chiarrai. Ta sé i gceist an ais seo dar luach
€16.5 milliun a oscailt i bhFémhar 2018. Beidh sé ina larionad sarmhaitheasa
idirnaisiinta d'oideachas, oilitint agus taighde.




Ar Misean

Sarobair a dhéanamh i dteagasc, i dtaighde agus in obair fhorbartha
chun leasa mac léinn, na tionscalaiochta agus an phobail i gcoitinne.

To excel in teaching, research and development work, for the
benefit of students, industry and the wider community.
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Ar gCuid Luachanna

Agus ar gcuid gniomhaiochtai a
gcur i gcrich againn agus ar gcuid
pleananna don todhchai & bhforbairt
againn, tdimid faoithreoir ag roinnt
priomhphrionsabal a  bhfuilimid
tiomantaddibh. Ta luachanna na
hinstitidide follasach i ngach rud a
dhéanaimid chun oideachas, taighde
agus nuail a chur chun cinn agus sa
tsli ina bhfuilimid rannphairteach
indr bpobal, indr réigiin agus nios
faide anonn. Le linn don bplean
straitéiseach seo a bheith a fhorbairt
rinneadh athscradu ar luachanna na
hinstitidide agus cuireadh luachanna
bundsacha na hinstitidide in il aris.

303 =

Uileghabhalacht: Sarmhaitheas:
llchinealacht a Sarmhaitheas a bhaint
cheilidradh agus ar amach i ngach gné dar
ndicheall a dhéanamh n-iarrachtai, lasmuigh
chun go mbeidh agus laistigh den
rochtain ar ar gclair, seomra ranga
campas agus aiseanna

Cruthaitheacht

Macantacht: agus Naail: .
Gniomhud mar Is Instititiid fhreagrdil 1 »

aon eagraiocht sinn atd ag saothra >

amhain, go hoscailte chun teacht ar réitigh _
trédhearcach agus a ghlacann —
Combhar —

le hathrd
tri nascacht:
Ag obair le chéile laistigh
agus lasmuigh den Instititid,
chun eolas a chur chun cinn
agus rochtain agus tionchar
na heagraiochta a mhéadu

A

'
~




Raiteas Fise

“Beidh feidhm bhunathraitheach ag IT, Tra Li laistigh den
réigiln agus laistiar de. Bainfear é seo amach tri choinneail
ar shli chruthaitheach le sarmhaitheas i dteagasc,
foghlaim agus taighde agus i nuail. Déanfar sin a fhioru
i dtimpeallacht na hinmharthanachta, an chomhluadair
agus na huileghabhalachta.”

Ta athchoigeartl déanta ar an bhfis don Instititid: glactar san direamh a bhfuil bainte amach againn go dti seo agus
na pleananna uaillmhianacha até forbartha againn don am até romhainn. D'thonn a chinntit go n-éireoidh linn i
dteannta a chéile ar bhfis a fhiord ta clig Phriomhsprioc Straitéiseacha sainaitheanta againn.

Socraiodh na spriocanna seo tri:

* An timpeallachtina bhfuilimid ag oibrii agus ina bhfuil an iomaiocht ag fas nios mé de réir a chéile a ghlacadh
san aireamh;

* Anailis a dhéanamh ar threochtai néisiinta agus idirnaisitinta san Ardoideachas;

* Préiseas féinmheasunaithe a dhéanamh a chabhraigh chun réimsi a aithint ina bhféadfadh Fas agus Forbairt
Straitéiseach tarly;

® Suil a chaitheamh siar ar rath a baineadh amach roimhe seo agus ata 4 bhaint amach faoi lathair;
® Togail ar Phleananna Straitéiseacha a rinneadh roimhe seo;

® Dul i gcomhairle lenér luchtanna leasa laistigh agus lasmuigh den Institidid.







Ar gcuid
Spriocanna

Tugann gach ceann de na
spriocanna seo a leanas
tacaiocht chomhchoiteann
ar fail maidir le fis na

hinstitilide go dti 2021 a
bhaint amach.

Oliscoil 1D

Teicneolaiochta

na Mumhan
a chur ar bun Inmharthanacht

ULI & Fas
Ol

Teagasc,
Foghlaim &
Ullmhacht
Céimithe

Combhaltacht
& Uile-
ghabhalacht

Taighde &
cichde& = (U2
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A chinntid go mbeimid inar n-eagraiocht laidir fhuinnidil nudlach a dhéanfaidh de réir a misin agus de réir
spriocanna a cuid luchtanna leasa ar bhonn comhoibritheach. E seo a dhéanamh tri phleaniil airgeadais stuama
ata ag brath ar aidhmeanna a aithnitear tri anailis chuimsitheach ar an margadh.




Sprioc 1: Inmharthanacht & Fas

BAINTEAR AMACH IAD TRi BHEARTA RATHA

1.1 Fas ar Lion na Macléinn tri punann clar ata a treort ag

Micléinn a mhealladh tri réimse chonairi iltreoch; gnath-
fhagalai scoile; micléinn aibi; micléinn rochtana; micléinn
faoi mhichumas.

éileamh a fhorbairt agus a sheachadfar thar ardan éagsula.

1.1.1

1.1.2

Lion na macléinn a mhéadu chun na spriocanna seo a leanas a
bhaint amach faoin mbliain acaduil 2021/22: (2015/16 a Gsaid mar
bhonnbhliain. Gach uimhir i gCoibhéis Lanaimseartha

* Fochéimithe: +5% go 2,442
e |dirndisiinta, ag ioc tailli: +102% go 445

e larchéimithe: Tréchur macléinn taighde iarchéime a choinnedil ag

4% de mhicléinn ag leibhéal 8, go 46

e Pairtaimseartha (Foghlaim Chumaisc san aireamh): +45% go 159

e lomlan san Instititid+13% go 3,092

Plean Acaduil a fhorbairt agus a sheachadadh ina leagtar sios
bearta chun lion na macléinn a mhéadu le linn saolré an Phlean
Straitéisigh seo. Déanfaidh gach roinn acaduil plean bliantuil

ina mionsonraitear forbairt clar agus aistarraingt clar chun na
haidhmeanna ata sonraithe in 1.1.1 a bhaint amach. Déanfaidh an
fhoireann Fheidhmilichain athbhreithnit ar na pleananna seo gach
mi Aibreain i dtaobh na bliana acaduila ata le teacht.

1.2 Ag obair le gniomhaireachtai stait chun ardan maoinithe
inbhuanaithe d’IT, Tra Li a bhun.

1.2.1

Pointe céimhed a bhaint amach indr mbuiséid oibritichain faoi
2020; mar chuspdir a bheith againn barrachas 3% den ioncam
iomlan a bhaint amach ina dhiaidh sin (mar atd molta in athbh-
reithnit ECFE ar an Ardoideachas in Eirinn, 2004).

1.3 Sruthanna ioncaim nach bhfuil & maoinit ag an statchiste
a fhorbairt.

1.3.1

loncam iomlan a mhéadu 6 4.75% go 7% den ioncam iomlan faoi
2121 tri ghniomhaiochtai nach bhfuil & maoinit ag an statchiste.
Bainfear seo amach tri: ghniomhaiocht dhaonchairdidil agus ion-
cam 6 ghniomhaiocht iocaiocht tailli idirnaisiunta agus 6 bhronnta-
nais taighde.
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Sprioc 1: Inmharthanacht & Fas

BAINTEAR AMACH IAD TRIi BHEARTA RATHA

1.4.1 Straitéis Airgeadais a chur i bhfeidhm:

Cuirfidh an Straitéis Airgeadais faisnéis thrathuil abhartha chruinn
ar fail. Tacéidh sé le bainistit airgeadais agus cinnteoireacht
éifeachtach san Instititid agus beidh sé mar bhonn eolais leo.
Cinnteoidh an straitéis go mbarrfheabhséfar acmhainni na
hinstitidide ata ar fail agus treoréidh si an Instititid maidir le 1.1.2
agus 1.3.1. a bhaint amach. Cuirfear tuarascalacha ar fheidhmiocht
airgeadais na hinstititide i lathair don bhfoireann fheidhmidchain
dha uair sa bhliain.

1.4 Straitéis Airgeadais a chur i bhfeidhm ata nualach,
freagruil agus ata tégtha ar chuspdéiri réadula ata
uaillmhianach mar sin féin.

1.5.1 Déanamh de réir Mhaistirphlean ITT 2017 go 2027. Bainfear na
rudai seo amach trid na foirgnimh seo a leanas a thégail:

Foirgneamh STEM €27.85m
Mol Aiseanna do Mhicléinn €10.89m
Grupa Foirgneamh Coénaithe do Mhicléinn €14m

Foirgneamh Taighde €9m
Méadu le hlonad Goir Ghné €3m

1.5 Maistirphlean an champais & chur i ngniomh i gcénai
d'fhonn campas comhthaite amhain a bhaint amach.

Foirgneamh Acadamh Spéirt Chiarrai a bheith tégtha faoi
2018/1. Infheistiocht oibriochta €1m ar a laghad chun eispéireas
an mhicléinn a fheabhsu tri fheabhas a chur go leandnach ar an
mbonneagar caipitil thar thréimhse an phlean straitéisigh seo.
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Sprioc 2: Teagasc, Foghlaim agus Ullmhacht an Chéimi

BAINTEAR AMACH IAD TRi BHEARTA RATHA

2.1.1 Lérionad um Fhorbairt Oideachais a chur ar bun. Ata le bheith i
mbun oibritichain sa bhliain acaduil 2017/18. Beidh an larionad seo
a thacu ag straitéis cuig bliana.

2.1.2 Forbréidh gach scoil mionddmhachtana sainchuspéra i bhformaidi
foghlama cumaisc. Leis na clair seo tabharfar faoi réitigh maidir le
riachtanais fostdiri aitidla, réigiinacha agus naisitnta, measfar iad
agus cuirfear ar fail iad.

2.1 Caighdeén teagaisc agus foghlama a chur chun cinn trid
an Straitéis TLA&E 2017-2021 a chur i ngniomh agus
déanamh de réir na spriocanna ata sa straitéis seo.

2.1.3 Comhthathéfar comhphairt foghlama cumaisc i ngach clar
lanaimseartha (10 gcreididint ar a laghad thar clar céime ondracha
4 bliana).

2.2.1 Sainchuspdiri roinne chun coinneail agus dul chun cinn macléinn
a fheabhsd. Déanfar iad a shonra i bpleananna roinne (mar ata

2.2 Straitéis clig bliana um mhicléinn a choinneail a fhorbairt minithe in 1.1.2).

agus a chur i bhfeidhm a bheidh dirithe ar chohért na

aseel e, 2.2.2 Méadu 10% ar a laghad ar rata coinneala na hinstititide fhoriomlan

thar thréimhse an phlean straitéisigh seo.
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Sprioc 2: Teagasc, Foghlaim agus Ullmhacht an Chéimi

BAINTEAR AMACH IAD TRIi BHEARTA RATHA

2.3.1 Déanfar plean Rochtana na hinstititide a thabhairt cothrom le data
de réir an Phlean Rochtana Naisitinta (NAP) 2015-2019. Go sonrach,
bainfear an méid seo a leanas amach::

e Clar for-rochtana saincheaptha um rochtain a dhireofar ar
Ghrupalacha Séch-eacnamaioch (gripa oibrithe neamh-laimhe &
grupa oibrithe laimhe neamh-oilte) ag an dara leibhéal;

e Curadh rochtana i ngach roinn;

* Monatdireacht ar leith a dhéanamh ar neamh-chriochnt do

. L. .. hrapai rochtana.
2.3 Spriocanna agus cuspdiri an phlean rochtana naisitnta a ghrup

enem e | memimnefeas! i e 2.3.2 Taighde a thabhairt i gcrich chun a bheith mar bhonn eolais ag

Tionscnaimh Rochtana Institidideacha. Ag brath ar thorthai taighde
agus ar éileamh ceapfaimid Bunchlar rochtana saincheaptha ina
gcuirtear 20 ait nua ar fail in aghaidh na bliana.

2.3.3 Micléinn an chlar rochtana a riand, monatdireacht a dhéanamh
orthu agus tacu leo chun dul chun cinn agus ddmhachtain
ardoideachais a bhaint amach a sharaionn spriocanna naisianta
maidir leis an gcohort seo. (mar atéd minithe in 2.3.2)
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Sprioc 2: Teagasc, Foghlaim agus Ullmhacht an Chéimi

BAINTEAR AMACH IAD TRi BHEARTA RATHA

2.4.1 Beidh socrichan oibre mar chuid de gach clar leibhéil 7 agus 8 de
chuid na hinstititide a leanfaidh ar aghaidh ar feadh seimeastair
amhain ar a laghad.

2.4.2 Beidh treoirlinte barrchleachtais um socrichan oibre le forbairt ar

2.4 Socruchan oibre a ghiarail d'fhonn “ullmhacht an chéimi fud na hinstitidide.

a éascu agus a bheith mar bhonn eolais ag clair ata a

@il Eg) £ METEREI 2.4.3 Nasc direach le saintograi tionscail/pobail le bheith ag 50% de

thionscadail na bliana deireanai ar a laghad.

2.4.4 3800 macléinn ar a laghad chun seimeastar socrichan oibre a
dhéanamh in aghaidh na bliana.
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Sprioc 3: Taighde agus Nuail

BAINTEAR AMACH IAD TRi BHEARTA RATHA

3.1.1 Lion na bhfoilseachan taighde piarbhreithnithe a mhéadu (Sprioc
iosta 2017-21 as *250).

3.1.2 Luach maoinid taighde a fhoinsitear 6n taobh amuigh a mhéadu
(Sprioc iosta 2021 as *8m).

3.1 Sérmhaitheas Taighde: Tagarmharcail idirnéisidnta agus 3.1.3 Foireann taighde ghairmiuil den scoth a mhealladh, a fhorbairt agus
mheasunu seachtrach déanta uirthi. a choinnedil (Sprioc - Lion iosta foireann taighde 2017-21 as 50).

3.1.4 Maoinil naisiunta agus idirnaisidnta a chinntit chun foirgneamh
taighde tiomnaithe a thégail ag ITT (Sprioc 2017-21; maoinid
cinntithe).

*Carnach thar tréimhse 5 bliana (A)

3.2.1 Lion na bhfionnachtana a nochtar a mhéadu (Sprioc iosta faoi
2021; 8)

3.2.2 Lion na smaointe nua né na bhfionnachtana a aistritear ina
55 Tendher ks sl gCeadur.was, ina Rogha nd ina Sannachan a mhéadu (Sprioc iosta
2017-21; 2)
3.2.3 Lion na n-iarratas ar phaitinni tosaiochta a mhéadu (Sprioc iosta
2017-21; 2)
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Sprioc 3: Taighde agus Nuail

BAINTEAR AMACH IAD TRIi BHEARTA RATHA

3.3 Naisc taighde feabhsaithe & gniomhaiochtai taighde 3.3.1 Cur le comhaontuithe um chomhoibrit taighde atd & maoinit né a
comhoibreacha. bpairtmhaoinit ag an tionscal (Sprioc iosta 2017-21; 80).

3.4.1 Udaras tarmligthe a bhaint amach chun céimeanna taighde a
bhronnadh ag leibhéal 9.

3.4 Solathar ardchailiochta céim taighde go leibhéal 10.

3.4.2 Cur le lion na mball foirne ITT a dhéanann maoirseacht ar
chéimeanna taighde ag leibhéal 10 (Sprioc iosta 2017-21 de 15).

3.5.1 An rannchuidil suntasach atd 8 dhéanamh ag an bhfoireann
acaduil agus taighde i leith gniomhaiochtai taighde san Institidid
3.5 Gniomhaiocht taighde ar fud na hinstititide a chumasu a aithint agus tégail air. Coiste Feidhmitchan Scoile um Thaighde
agus tacu léi. a bhund chun clar oibre taighde na scoileanna a chur ar aghaidh a
chabhréidh leis an Instititid a cuid Priomhthascairi Feidhmiochta
Taighde foriomlana a bhaint amach.
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UilegSprioc 4: habhélachtComhaltacht agus Uileghabhalacht

BAINTEAR AMACH IAD TRi BHEARTA RATHA

4.1.1 Bearta a aithint chun ratai teagmhala na foirne a aimsiu laistigh den
Instititiid, iad seo a thagarmharcaéil i gcoinne caighdean oiritinach
idirnaisiinta. Curtha i gcrich faoi dheireadh na bliana acadula 2017/18.

4.1.2 Feabhséfar straitéis chumarsaide na hinstitidide chun straitéis
chumarsaide inmheanach a chuimsid. Beidh an straitéis chumarsaide
inmheanach seo ina cabhair chun a chinntit go gcuirfear
ardaidhmeanna agus luachanna na hinstitidide in idl go héifeachtach
do luchtanna leasa inmheéanacha. Cuirfidh bealai cumarsaide inmheénai
feabhsaithe ar chumas na foirne rochtain a fhail ar an bhfaisnéis
abhartha is déanai faoin Instititid, rud a chumasaionn i rannchuidit le

o : ] . timpeallacht oibre nios fearr.
4.1 Ag obair leis an bhfoireann agus i a chumast chun 'mP ! I

i i ios f hruthd. , - : C s .
dipee e eles mies e & g 4.1.3 Tathar chun anailis ar riachtanais oililina a dhéanamh chun plean

bliantuil Oiliina& Forbartha a cheapadh. Le bheith déanta faoi
dheireadh mhi na Nollag 2017. D4 thoradh seo gheobhaidh 120 ball
foirne (idir Acaduil, Bhainistiocht agus Thacaiocht) ar a laghad Forbairt
Ghairmiuil Leanunach in aghaidh na bliana. Beidh buiséad tiomnaithe
ar fail chuige seo de réir mar atd comhaontaithe ag an bhFoireann
Fheidhmiuchain.

4.1.4 Club séisialta de chuid na hinstititide a bhund. Clar bliantuil imeachtai
séisialta agus spdirt don bhfoireann ata le heagru ag coiste soisialta
na foirne. 3 imeacht eagraithe don “bhfoireann uile” ar a laghad i
gcaitheamh na bliana.

-3 TEepaiE efham el Dpemms & Uaseemirewe:] 4.2.1 An timpeallacht oibre a fheabhsu chun tacu leis an bhfoireann i saol

Sl Elite) @ Uerelngféer el SEein el aniin fetms na hoibre. Direofar ar thacaiochtai costil leis an gClar um Chdnamh

acggs:ggeha;;uslgial::aalcrﬁii:t%hIrlouléoir;r:az::Itéﬁlsn;cr']ér don bhFostai, slainte agus follaine na foirne. Coiste Instititide le
9 P bund sa bhliain acaduil 2017/18.

bhfoireann agus go dtacaitear leo da réir.
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Sprioc 4: Comhaltacht agus Uileghabhalacht

BAINTEAR AMACH IAD TRIi BHEARTA RATHA

4.3.1 Leas a bhaint as proiseas maistir-phleanala um bhonneagar
an champais chun feabhas a chur ar an timpeallacht fhisicidil
d'fhonn cur ar chumas na foirne a gcuid rél agus freagrachtai a
chur i gerich i dtimpeallacht fhisicitil ata fabhrach don obair.

4.3 An timpeallacht fhisicitil a fheabhst chun gur fearr
gur féidir leis an bhfoireann a gcuid rél agus a gcuid
freagrachtai a chur i gerich.

4.4.1 Athbhreithnit seachtrach ar Sheirbhisi do Mhicléinn le bheith
criochnaithe laistigh den bhliain acaduil 2017/18. Moltai 6n
athbhreithnil le cur i ngniomh thar saolré an Phlean Straitéisigh
seo.

4.4 Plean um Sheirbhisi do Mhicléinn a fhorbairt agus a
chur i ngniomh a dhéantar a thagarmharcail i gcoinne
comparadairi Naisiunta agus ldirnaisiunta.

4.5.1 Grupa Oibre Slainte agus Follaine a buna a theidhmeoidh ar fud
na hinstitidide. Forbréidh an gripa oibre seo plean oibritchain
chun priomhthionscnaimh a chur i ngniomh de réir a chéile a
dhéanfar a thagarmharcail i gcoinne na dtreoirlinte “Healthy
Campus” (Tag. ‘Plean Gniomhaiochta FSS Eire Shlaintitil 2013-

2025’).
4.5 Tacu le Slainte agus Follaine Pobal na Macléinn ar an 4.5.2 Straitéis Institilide um Theagmhail Shibhialta agus Pobail a
gCampas. fhorbairt a bheidh ar aon dul le Cairt Theagmhala Campais um

Theagmbhail Shibhialta agus Pobail. Le cur i ngniomh de réir a
chéile le linn na bliana acadula 2018/19.

4.5.3 Cuimsil rannphairtid pobail curaclaim a leabu laistigh de Straitéis
Teagaisc, Foghlama, MeasUnaithe agus Teagmhala 2017-2021 de
chuid na hinstititide.
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Sprioc 4: Comhaltacht agus Uileghabhalacht

BAINTEAR AMACH IAD TRIi BHEARTA RATHA

4.6.1 Ambasadoiri Macléinn ceaptha agus ar fail chun ionadaiocht a
dhéanamh ar an Institidid. Préiseas curtha ar bun chun tact le
haithint agus oilitint Ambasadoiri Macléinn. Sprioc iosta is ea go
mbionn 20 Ambasaddir Macléinn ceaptha i gcomhair gach bliana
acaddula.

4.6 Eascaiocht a dhéanamh dar micléinn chun gur féidir
leo gniomhi mar ambasadadiri na hinstitdide. Ag obair
lenar luchtanna leasa inmheanacha chun an Instititid a
chur chun cinn ar an taobh amuigh agus chun tuilleadh
forbartha a dhéanamh ar phréifil na hinstititgide.

4.7.1 Bord Alumni a bhund.
4.7.2 Straitéis um Teagmhail le hAlumni a fhorbairt.

4.7.3 Cuirfidh gach Scoil imeacht ar sidl gach bliain agus mar ran aige

teagmhail a dhéanamh le 100+ Alumni ag gach imeacht i ngach
4.7 Spéis a chur inar gcuid Céimithe mar chuid de phobal ITT. scoil. Is ionann sin agus 300 Alumni in aghaidh na bliana agus
beifear i dteagmhail le 1500 alumni san iomlan tri imeachtai
tiomanta thar shaolré an Phlean Straitéisigh seo.

4.7.4 Leas a bhaint as dul chun cinn i lionrai mean séisialta proifisiinta
chun teagmhail a dhéanamh le 1,000 Alumni breise in aghaidh na
bliana.

4.8 Cumas na hlinstititide a chur chun cinn deiseanna
den chéad scoth a chur ar fail d'fhoghlaimeoiri a bheith
rannphairteach.

4.8.1 Obair i gcomhar le hAontas na Macléinn chun an Clar Naisiunta
um Rannphairtid Macléinn (NSEP) a reachtail ar bhonn piolétach.
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Sprioc 4: Comhaltacht agus Uileghabhalacht

BAINTEAR AMACH IAD TRIi BHEARTA RATHA

4.9.1 Teagmhail a spreagadh tri clar bliantdil tionscnamh a chur ar
fail ata dirithe ar sholathraithe bunoideachais, meanoideachais,
breisoideachais agus ardoideachais. Mar thoradh air seo beidh
tionscnaimh againn a mbeidh 500 duine rannphairteach iontu in
aghaidh na bliana 6 gach leibhéil oideachais.

4.9.2 Tograi comhoibritheacha le comhphairtithe réigiinacha, naisiinta
agus idirnaisiunta. Ag dirid ar 30 togra comhoibritheach in

4.9 Luchtanna leasa ar an taobh amuigh agus ar bPobal: aiglieiieln e lellEne,

A bheith mar “chroi an phobail” tri bheith ag cur lenar
dteagmhail le luchtanna leasa agus trin i a threisiu. E seo
a dhéanamh tri leas a bhaint as &r mbonneagar fisiciuil, as
saineolas na foirne agus as pobal na macléinn.

4.9.3 Codras um Bhainistit Caidreamh Custaiméara a chumasu a
dhéanfaidh nasc straitéiseach beartaithe le comhphairtithe ar an
taobh amuigh. Déanfaidh an modh teagmhala seo caidreamh na
hinstititide le comhphairtithe ar an taocbh amuigh a bharrfheabhsu
agus é ag solathar freagra 6n Institidid i bhfioram. Bainfear 100
teagmhail sa mbreis amach ar fud na hinstitidide in aghaidh na
bliana ar a laghad.

4.9.4 Préifil na hinstitidide a fhorbairt ar fud ar bpobail, ar gcuid
aiseanna a oscailt agus saineolas a chur ar fail dar luchtanna leasa
sa phobal. A chinntit go gcuirfidh an Institidid a cuid diseanna ar
fail do 30 grupa/eagraiocht pobail in aghaidh na bliana.
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Sprioc 5: Ollscoil Teicneolaiochta na Mumhan a bhunu

BAINTEAR AMACH IAD TRi BHEARTA RATHA

5.1.1 Obair lenar gcomhphairtithe in Instititid Teicneolaiochta Chorcai
(CIT) chun critéir Ollscoile Teicneolaiochta a chomhlionadh.

5.1.2 Céim a cheathair a chriochnu le n-é a chur isteach, de réir linte ama

5.1 Na critéir a ghabhann le hainmnid mar Ollscoil
reachtacha.

Teicneolaiochta a chomhlionadh.

5.1.3 A chinntit go bhfuil rialachas cui ann don gclar um aistrit chuig

Proiseas céim a cheathair a chriochnd ar mhaithe le oo ,
Ollscoil Teicneolaiochta na Mumhan.

hainmnid mar Ollscoil Teicneolaiochta.

5.1.4 Plean a fhorbairt agus acmhainni a chur ar fail don tionscadal leis
an saineolas riachtanach ag na pointi abhartha ina saolré d'fhonn a
chinntit go gcombhlionfar na priomhghniomhaiochtai laistigh de na
spriocdhatai.

Tionscadal um Ollscoil Teicneolaiochta na Mumhan a
fhorbairt agus a thabhairt i gcrich chun gur féidir
aighneacht céime a cheathair a chriochnu.

5.1.5 A chinntit go bhfuil luchtanna leasa rannphairteach ar feadh an
phréisis bainistiocht athruithe.

5.2.1 “"Gniomhu mar eagraiocht amhain” a chumasu agus tacu leis idir
ITT agus CIT thar oibriochtai Instititide. Leanuint de bheith ag
treisili éiceachoras tionscail/acaduil tri acmhainni agus saineolas a
roinnt thar struchtdr Ollscoil Teicneolaiochta na Mumhan.

5.2 Ollscoil Teicneolaiochta na Mumhan a bhund mar Ollscoil 5.2.2 Struchtur/éiteas na fiontraiochta a leabl agus a acmhainnit ar fud
Teicneolaiochta fhiontraioch. na hOllscoile nua.

5.2.3 Comhar déthaobhach a éasct agus a spreagadh i dtionscadail
nualacha straitéiseacha. Tionscadail chomhoibreacha a dhéanfar
a sheachadadh i dteannta a chéile a aithint agus monatdireacht a
dhéanamh orthu.
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Sprioc 5: Ollscoil Teicneolaiochta na Mumhan a bhunu

BAINTEAR AMACH IAD TRIi BHEARTA RATHA

5.3 Moiminteam an Chlair Athraithe chuig Ollscoil 5.3.1 Clar um chomhthathu iar-chumais a sheachadadh a
Teicneolaiochta na Mumhan a choinneail i ndiaidh thabharfaidh tairbhi i gcénai don Ollscoil nua, dar luchtanna
an chumaisc. leasa agus don réigiun.
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